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Die Steiermérkischen Landesbahnen sind ein modernes und innovatives Dienstleistungsunternehmen
mit hochspezialisiertem Wissen und langjéhriger Erfahrung in den Bereichen Logistik, Infrastruktur und
Instandhaltung. Wir verfolgen eine nachhaltige und langfristig orientierte Unternehmensstrategie und

bieten krisensichere Arbeitsplatze.

Zur Verstarkung unseres Teams am Bahnhof Weiz bieten wir die Moéglichkeit zur
Ausbildung als Fahrdienstleiter:in
in Voll- oder Teilzeit an.

Werden Sie Teil des Panther-Teams!

WIR BIETEN:

® ein groRartiges Team mit starkem Zusammenhalt und diversen Mitarbeiterevents — Bei uns erhalten Sie
im Zuge des Paten- & Mentoren-Programms lhren ganz persénlichen Coach!

e Zuzahlung zum Klimaticket

e ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhaltnis in einer zukunftsorientierten Branche

® 20 Minuten bezahlte Mittagspause

® eine zusatzliche Einzahlung in eine Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

e wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsumfeld und bieten betriebsarztliche Zusatzleistungen wie z. B.
kostenlose Gesundheitschecks damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fiihlen!

e alle erforderlichen Aus- und Weiterbildungen in der unternehmenseigenen Ausbildungseinrichtung

® Arbeitsplatze in der Region, wo Sie zu Hause sind

e die Entlohnung erfolgt gemaR Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer:innen der Gsterreichischen
Eisenbahnunternehmen, € 3.271,10 brutto monatlich mit Maturaniveau auf Basis Vollzeit, zuziglich

einsatzabhangiger Zulagen und Nebenbeziige wie z. B. Nacht- oder Feiertagszulagen



AUFGABENBEREICH:

Wir bereiten Sieim Rahmen einer umfangreichen Ausbildung sorgfaltig auf Ihren Einsatz als Fahrdienstleiter:in
vor. Nach abgeschlossener Ausbildung umfasst Ihr Aufgabengebiet folgende Tatigkeiten:

e Verantwortung fiir die sichere und piinktliche Durchfiihrung von Zugfahrten

e Steuerung und Uberwachung des gesamten Zugverkehrs

e Koordination von Zugbewegungen im Bahnhof und auf der Strecke — auch bei besonderen Situationen
oder Stérungen

e Sicherstellung eines geordneten und sicheren Bahnbetriebs

® Mitwirkung im Sicherheits- und Notfallmanagement

QUALIFIKATIONEN:

e Sie haben eine Grundausbildung auf Maturaniveau und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung

o sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

e Sie horen sehr gut, sind weder farb- noch nachtblind (Brillen/Kontaktlinsen max. +5 oder -8 Dioptrien
mit entsprechender Sehleistung). Die Uberpriifung der medizinischen und verkehrspsychologischen
Eignung erfolgt im Zuge des Aufnahmeverfahrens

e gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office)

® hohes Sicherheits- und Verantwortungsbewusstsein

e® Bereitschaft zu wechselnden Arbeitszeiten im Schichtdienst sowie Bereitschaft zu Samstags- und
Feiertagsdiensten

Wenn Sie Lust auf diese neue Herausforderung haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Steiermarkische
t Landesbahnen

z.H. Herrn Robert Platzer
Eggenberger StraRe 20, 8020 Graz
Tel.: 0316/812581-968

bewerbung@stlb.at

www.stlb.at/onlinebewerbung



